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Start pentru digitalizarea educatiei in judetele Arad si Hunedoara: peste 3.500 de cadre
didactice vor fi formate in domeniul pedagogiei digitale

Asociatia ,,Centrul Regional pentru Ocuparea Fortei de Munca si Protectie Sociald”, in parteneriat
cu Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad implementeaza proiectul ,Transformare Educationala:
Integrarea competentelor digitale in predarea multidisciplinara”, finantat in cadrul apelului
PNRR — Componenta C15: Educatie — Reforma 6 — Digitalizarea educatiei.

Valoarea totala a proiectului: 14.825.303,88 lei
Durata de implementare: 2024-2026
Zone vizate: judetele Arad si Hunedoara

Obiectivul general al proiectului

Proiectul isi propune dezvoltarea si implementarea unui program de formare profesionala
continua dedicat cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar de stat, in vederea integrarii
eficiente a tehnologiilor digitale in procesul educational.

Acesta raspunde provocarilor sistemului educational actual privind digitalizarea si are ca scop final
cresterea calitatii actului didactic prin utilizarea resurselor digitale moderne si inovatoare.

Grup tinta

Proiectul se adreseaza unui numar de 3.525 cadre didactice din judetele Arad si Hunedoara, cu
urmatoarele prioritati:

¢ Minim 1.410 cadre didactice din mediul rural si din zone defavorizate
e Minim 1.175 cadre didactice din ciclul gimnazial si liceal

Selectia grupului tinta se va realiza in colaborare cu unitatile de Tnvatamant si inspectoratele
scolare, pe baza unor criterii clare de eligibilitate, prin evaluarea competentelor digitale initiale
ale profesorilor.

Activitati cheie ale proiectului

Formare profesionala continua acreditata:
Programul de formare va avea o durata de 84 de ore (teoretice si practice), structurat pe cele 6
arii de competenta ale cadrului european DigCompEdu, incluzdnd teme precum predarea



asistata de tehnologie, evaluarea digitald, Tnvatarea colaborativa sau inteligenta artificiala in
educatie.

Evaluarea competentelor digitale si certificarea:
Participantii vor fi evaluati prin portofolii de dezvoltare profesionald, iar cei care finalizeaza
programul vor primi certificat recunoscut de Ministerul Educatiei, insotit de fisa descriptiva.

Mentorat si sprijin post-formare:

Dupa absolvirea cursurilor, cadrele didactice vor beneficia de 3 luni de mentorat, in care vor fi
sprijinite sa aplice cunostintele in activitatea de predare si sa dezvolte materiale educationale
digitale.

Crearea si publicarea de resurse educationale deschise (RED):

Peste 1.763 de lectii multimedia si resurse educationale digitale vor fi realizate de profesorii
participanti si publicate pe platforma Ministerului Educatiei, servind drept modele de bune
practici.

Rezultate asteptate

» Formarea a 3.525 cadre didactice din invatamantul preuniversitar

» Publicarea a 1.763 de resurse educationale deschise

> Imbunétatirea semnificativa a calitatii procesului educational prin pedagogie digitald
aplicata

» Reducerea decalajelor educationale dintre mediul urban si rural

Impactul proiectului
Proiectul va contribui la:

» Sprijinirea tranzitiei digitale in educatia preuniversitara din Romania

Cresterea echitatii in accesul la formare si resurse educationale

Stimularea inovatiei si calitatii in predare, mai ales in scolile din zone defavorizate
Formarea unor comunitati de practica digitala intre profesori din judetele Arad si
Hunedoara
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Pana la data de 31.05.2025 au fost recrutate 1.577 de cadre didactice.

Pentru informatii suplimentare: office@centrul-regional.ro



