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Program: ,, Programul Educatie si Ocupare 2021-2027”

Prioritate: P03 ,,Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti“

Obiectiv specific: ESO4.1. ,,imbunétﬁgirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si
grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale (FSE+)”

Fond: Fondul Social European+

Titlu Apel: “ Sprijin pentru stimularea ocupérii prin furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate - Regiuni mai
putin dezvoltate”

Titlul proiectului: RESTART - Reintegrare si stimulare activa pentru someri pe piata muncii

Numiir de identificare al contractului: PEO/409/PEO_P3/OP4/ESO4.1/PEO_A32/333095

Numele beneficiarului: Asociatia Centrul regional pentru ocuparea fortei de munca si protectie sociala

Bugetul proiectului: 4.975.445,40 lei, din care valoare nerambursabil 4.732.411,05 lei

Perioada de implementare: 01.07.2025-31.05.2027

COMUNICAT DE PRESA
Implementare proiect RESTART - Reintegrare si stimulare activa pentru someri pe piata
muncii
29 AUGUST 2025

Asociatia Centrul Regional pentru Ocuparea Fortei de Munci si Protectie Sociald (CROFMPS), in parteneriat cu
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj (AJOFM), implementeaza un proiect finantat prin
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, dedicat sprijinirii persoanelor somere, inactive si celor aflate in risc
de excluziune sociald din judetul Gorj.

Proiectul este implementat de Asociatia Centrul Regional pentru Ocuparea Fortei de Munca si Protectie Sociala
(CROFMPS), in parteneriat cu Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca (AJOFM) Gorj, in perioada
1 iulie 2025 — 31 mai 2027.

Obiectivul principal al proiectului este sprijinirea persoanelor somere, inactive sau aflate in risc de excluziune
sociald, 1n vederea integrarii acestora pe piata muncii, precum si oferirea de oportunitati de evolutie profesionala
pentru angajatii cu nivel redus de calificare din judetul Gorj.

Pana la data de 29.08.2025, echipa de implementare a reusit sa recruteze 40 persoane din care 10 persoane
anagajate si 30 someri/ inactivi. Toti participantii beneficiaza deja de activitati de informare si consiliere,
pregatindu-se pentru includerea in programele de formare profesionala.

Se preconizeaza ca in luna septembrie sa aiba loc deschiderea primei grupe de curs "Agent de securitate”

Proiectul RESTART este finantat prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, contribuind activ la
dezvoltarea capitalului uman si la cresterea incluziunii sociale in regiunea Sud-Vest Oltenia.

Pentru mai multe informatii despre proiect, va rugam sa contactati echipa de implementare la adresa:
proiect.restart.2025@gmail.com

Manager proiect,

IOSIF Ancuta-Ionela
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